Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine“, broj 76/96, 29/97,
47/99, 35/081127/19), ¢lanka 29. stavka 2. Statuta Puckog otvorenog ucilista Vodice
(URBROJ: 349/2020 od 14. listopada 2020.) i Odluke o raspisivanju natjecaja za izbor i
prijedlog za imenovanje ravnatelja Puckog otvorenog ucilista Vodice (UR.BROJ: 413/2021), a
koju je donijelo Upravno vijeca Puckog otvorenog ucilista Vodice na sjednici odrzanoj 26.
studenoga 2021. godine, Upravno vijeée Puckog otvorenog uciliSta Vodice, dana 26.
studenog 2021. raspisuje

JAVNI NATJECA)
za imenovanje ravnatelja/ice
Puckog otvorenog uciliSta Vodice

Za ravnatelja/icu Puckog otvorenog ucilista Vodice, na temelju dostavljenog Programa rada i
razvoja Puckog otvorenog ucilista Vodice, na Cetiri godine, mozZe biti imenovana osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

— visoku stru¢nu spremu (VSS) humanistickog smjera,
— najmanje pet (5) godina radnog iskustva u puckom ucilistu,

Kandidati koji se prijavljuju na Javni natjecaj duzni su dostaviti:

— prijavu na Javni natjecaj koja obvezno mora sadrzavati: ime i prezime kandidata, adresu, broj
telefona ili mobitela, adresu elektronic¢ke poste te vlastorucni potpis kandidata,

— Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (diploma),

— dokaz o dosadasnjem radnom iskustvu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

— preslik osobne iskaznice,

— prijedlog cetverogodisnjeg Programa rada i razvoja Puckog otvorenog ucilista Vodice.

Dokazi se prilazu u izvorniku ili presliku koji ne moraju biti ovjereni, u kojem slucaju ée izabrani
kandidat prije donosenja RjeSenja o imenovanju predociti izvornike.

Ravnatelja/icu Puckog otvorenog ucilista Vodice, na prijedlog Upravnog vije¢a Puckog otvorenog
ucilista Vodice, imenuje Gradsko vijec¢e Grada Vodica, na mandat od Cetiri (4) godine i mozZe biti
ponovno imenovan/a.

Sukladno ¢élanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine“, broj 82/08 i 69/17) na javni
natjec¢aj mogu se prijaviti osobe oba spola.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan je u
prijavi na Javni natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate, samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17, 98/19 i
84/21) duzan je, uz prijavu, dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/moglo-bi-vas-
zanimati/15-kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-
braniteljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*, broj 157/13,
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152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, uz dokaz o invaliditetu, dostaviti i dokaz o nainu prestanka radnog
odnosa kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f. Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je, uz dokaz o invaliditetu, dostaviti i
dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz domovinskog rata (,,Narodne novine“, broj 84/21), a koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duZan je u prijavi pozvati se na to
pravo i prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz predmetnog natjecaja te sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz domovinskog rata (,Narodne novine“, broj 84/21). Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Potpuna prijava smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovom Javnhom
natjecaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave na Javni natjecaj nece se razmatrati, niti ¢e kandidati koji su
podnijeli nepotpune prijave biti pozvani da iste dopune.

Kandidati ¢ija prijava nije pravodobna, potpuna ili koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz predmetnog
natjecaja, o istome ce biti obavijeSteni pisanim putem te nece biti pozvani na intervju.

Kandidati koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu, a koji ispunjavaju formalne uvjete iz
predmetnog natjecaja, biti ¢e pozvani na intervju.

Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na Javni natjecaj.

Prijavom na Javni natjecaj, kandidati su suglasni da se njihovo ime i prezime objavi u pozivu na
intervju.

Ovaj Javni natjecaj objaviti ¢e se na mreznim stranicama Puckog otvorenog uciliSta Vodice i u
,Narodnim novinama“.

Prijave na Javni natje¢aj podnose se na adresu: Pu¢ko otvoreno uéiliste Vodice, Ive Cace 8, 22211
Vodice, s naznakom »Prijava na Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice Pu¢kog otvorenog
ucilista Vodice «, u roku od osam (8) dana od dana objave Javnog natjecaja u ,,Narodnim

novinama“.

O rezultatima Javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku cetrdeset i pet (45) dana od
isteka roka za podnosenije prijava.

U slucaju da se na ovaj Javni natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od kandidata prijavljenih na Javni
natjecaj ne bude izabran, Upravno vijece ¢e u roku od trideset (30) dana ponoviti Javni natjecaj.

UR.BROJ: 414/2021
Vodice, 26. studenoga 2021. godine

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

Sime Vlasi¢, prof.
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